
1

ПОЛОЖЕНИЕ
о Районном методическом объединении

педагогов дополнительного образования спортивно-технической направленности 
образовательных учреждений Кировского района

1. Общие положения
Районное методическое объединение (далее РМО) педагогов дополнительного 

образования (ПДО) образовательных учреждений (ОУ) района является объединением 
педагогов спортивно-технической направленности, которое создается с целью 
совершенствования педагогического мастерства педагогов дополнительного образования 
ОУ района.

Районное методическое объединение создается на основании Инструктивно-
методического письма Администрации Кировского района Отдела образования № 1032 от 
07.11.2007 «О создании РМО специалистов воспитательных служб школ и закреплении их 
за базовыми ОУ».

2. Основные задачи РМО
Поддержка и развитие районной системы дополнительного образования.
Создание системы повышения квалификации, условий для распространения и 

обобщения передового педагогического опыта.
Выявление и поддержка педагогических инициатив.
Разработка, освоение и реализация образовательных программ в ОУ района.
Создание условий для творческого осмысления, самовыражения, профессионального 

роста педагогов дополнительного образования.
Согласование дополнительных общеобразовательных(общеразвивающих) программ

технической, естественнонаучной, физкультурно - спортивной направленностей.

3. Совершенствование профессионального педагогического мастерства 
членов РМО на основе современных требований

Оказание методической помощи в программно-методическом обеспечении 
педагогического процесса ОУ района (техническая, физкультурно – спортивная, 
естественнонаучная направленности).

Проведение согласования дополнительных общеобразовательных
(общеразвивающих) программ технической, естественнонаучной, физкультурно -
спортивной направленностей.

Создание и пополнение информационно-методического фонда по результатам 
деятельности методического объединения.

Методическое обеспечение, организация и проведение районных смотров, конкурсов 
методических материалов и разработок педагогов дополнительного образования 
технической, естественнонаучной, физкультурно - спортивной направленностей ОУ 
района.

4. Состав РМО
В РМО направляются педагоги дополнительного образования технической, 

естественнонаучной, физкультурно - спортивной направленностей образовательных 
учреждений района.

В состав РМО входят руководитель РМО, его заместитель, педагоги 
дополнительного образования ГБУ ДО ЦДЮТТ.

5. Управление работой РМО
Управление РМО осуществляется Отделом образования Администрации Кировского 

района, Директором ГБУ ДО ЦДЮТТ.
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Координацию деятельности работы РМО осуществляет его руководитель и 
заместитель руководителя РМО, назначаемые приказом директора ЦДЮТТ.

6. Формы работы РМО

Руководитель РМО и его члены составляют план работы на учебный год, который 
утверждается директором ЦДЮТТ.

Основными формами работы РМО являются: методические консультации 
(индивидуальные и групповые), тематические заседания РМО (не реже 3 раз в год), 
мероприятия по обмену педагогическим опытом (мастер - классы, круглые столы, 
открытые занятия).

На итоговом заседании РМО подводятся итоги работы РМО за учебный год, 
организуется демонстрация результатов работы, педагогических достижений членов РМО.


