Показатели и критерии эффективности деятельности  прочих педагогических работников (по должности «Педагог-организатор», «Социальный педагог», «Воспитатель ГПД», «Учитель-логопед», «Педагог-психолог»,  «Педагог дополнительного образования»)

(Ф.И.О., должность)

Квалификационная категория ________________________стаж педагогической деятельности__________________________________лет

Результаты педагогической деятельности за оцениваемый период _______________________________________________________:

















(период)

	Критерий
	Значение критерия
	Максимальный балл
	Кол-во
	Само​оценка
	Оценка комиссии

	Показатель 1. Результативность педагогической деятельности педагогического работника

	Организация и проведение мониторингов, системные исследования разного уровня для использования результатов в образовательном процессе
	2 балла за каждое исследование в динамике (представляются материалы исследования и карты динамики)
	10
	
	
	

	Организация и проведение индивидуальной развивающей, коррекционной  и реабилитационной работы с обучающимися (воспитанниками) 
	1 балл за каждого обучающегося, воспитанника (представляются план индивидуальной работы и отчет по нему)
	10
	
	
	
	для педагога-

психолога, 

социального 

педагога, 

учителя-

логопеда

	Организация и проведение профилактической работы с учащимися
	2 балла за каждое мероприятие (представляются разработки мероприятий и отчеты по ним)
	10
	
	
	
	для педагога-

психолога, 

социального 

педагога, 

учителя-

логопеда

	Проведение совместных мероприятий с учителями лицея, общешкольных и межшкольных мероприятий, учебных выездов, экскурсий
	2 балл за каждое мероприятие (представляются разработки мероприятий и отчеты по ним)
	10
	
	
	
	для педагога-

психолога, 

социального 

педагога и 

педагога доп. 

образования

	Сохранность контингента обучающихся в течение учебного года 
	От 85 % и выше  – 5 баллов

80-85 % – 4 балла

75-79 % – 3 балла

70-74 % – 2 балла

60-69 % – 1 балл
	5
	
	
	
	для педагога

доп.

образования

	Показатель 2. Успешность процесса развития, воспитания обучающихся

	Вовлеченность обучающихся  в конкурсное движение. Количество участников (команд, групп) конкурсов, соревнований, фестивалей, концертов при наличии очного тура (исключая упомянутых в других пунктах)
	Всероссийский, международный — 4 балла
Городской, региональный уровень – 3 балла

Районный уровень – 2 балла

Школьный уровень – 1 балл

	10
	
	
	

	Уровень достижений обучающихся в конкурсном движении  
	Городской, региональный, всероссийский, международный уровень  (при наличии очного тура) – 8 баллов (победитель), 5 (призер)

Районный уровень, все интернет-конкурсы (без очного тура) – 3 балла (победитель), 2 балла (призер)
	20
	
	
	

	Участие обучающихся в утвержденном социально-ориентированном, исследовательском или ином образовательном проекте (при наличии утвежденной методической разработки проекта, отчета о проектном продукте и мероприятиях с указанием количества обучающихся, участвующих в проекте и их роли в создании продукта)
	Внутришкольный проект (1-3 мероприятия) – 3 балла

Внутришкольный (более 3 мероприятий) или  межшкольный проект (1-3 мероприятия) –5 баллов

Межшкольный проект (более 3 мероприятий) – 7 баллов
	20
	
	
	

	Показатель 3. Результативность научно-методической и опытно-экспериментальной деятельности педагога

	Уровень и статус участия педагога с докладами на конференциях, семинарах, мастер-классах, круглых столах, педчтениях, педсоветах, проведение открытых уроков
	Международный уровень – 10 баллов

Всероссийский уровень – 8 баллов

Городской уровень – 6
Районный уровень – 5
Школьный уровень – 3
	30
	
	
	

	Результирующий статус участия в инновационной, опытно-экспериментальной деятельности
	В соответствии с отчетом руководителя

Единственный автор – 20

Член коллектива – 15

Участник – 5
	 20    
	
	
	

	Результат участия в профессиональных конкурсах
	Всероссийский уровень (при наличии очного тура – выступления участника) – 20 баллов (победитель), 16 (призер), 10 (участник).
Городской уровень, региональный (при наличии очного тура – выступления участника) – 12 баллов (победитель), 10 (призер), 9 (участник)

Районный уровень, интернет-конкурсы, конкурсы работ – 8 баллов (победитель), 6 (призер), 3 (участник)

Школьный уровень – 5 балла (победитель/ призер), 3 балл (участник)
	20
	
	
	

	Повышение квалификации (подтверждается удостоверением)
	Обучение в магистратуре, аспирантуре, доктарантуре – 5 баллов

курсы свыше 35 часов – 3 балла

курсы от 12 до 35 часов – 2 балла

посещение конференций, семинаров, мастер-классов, педчтений в качестве слушателя – 1
	10
	
	
	

	Экспертиза. Членство в жюри, общественных комиссиях
	Районный и городской уровень – 2 балла

Общешкольный уровеь – 1 балл
	10
	
	
	

	Показатель 4. Результативность коммуникативной деятельности педагога

	Организация собственной страницы (блога), используемой в образовательном (воспитательном) процессе
	при условии еженедельного обновления или обновления + наличия активности учащихся не реже 1 раза в 2 недели – 10 баллов

при условии обновления не реже 1 раза в 2 недели или обновления + наличия активности учащихся не реже 1 раза в месяц – 5 баллов

при условии обновления не реже 1 раза в месяц – 2 балла
	Всего 15
	
	
	

	Организация веб-консультаций для родителей
	Еженедельно не менее 10 ответов родителям  – 6 баллов

Ежемесячно не менее 10 ответов родителям  – 4 баллов

Не менее 10 ответов за период – 2 балла
	
	
	
	

	Публикации в СМИ
	Всероссийский и региональный (городской) уровень – 5 баллов

Районный уровень – 3

Статья в интернет, авторские методические разработки, сданные в школьную базу данных – 2
	20
	
	
	

	Отсутствие  жалоб родителей за период, в т.ч. устных
	Заполняется зам. директора
	5
	
	
	

	Доля родителей, положительно оценивших деятельность педагога
	Заполняется зам. директора
	5
	
	
	

	Методическое оснащение кабинетов, их санитарное состояние
	Заполняется зам. директора
	5
	
	
	

	Отсутствие замечаний администрации 
	Заполняется зам. директора
	5
	
	
	

	качественное ведение школьной документации


	Заполняется зам. директора
	5
	
	
	

	Благодарности
	Благодарности вышестоящих организаций – по 2 балла за каждую

Благодарности школьного уровня – по 1 баллу
	10
	
	
	


