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                                                                  1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 

1.1. Положение о поступлении и расходовании доходов, полученных от оказания платных образовательных 

услуг в государственном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной 

школе № 274 с углубленным изучением иностранных языков Кировского района  Санкт-Петербурга на 

2017/2018  учебный год, в дальнейшем - «Положение»,  разработано на основе Федерального Закона Рос-

сийской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Законом Россий-

ской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», ФЗ РФ от 27.07.2006 №152-ФЗ «О 

персональных данных», постановления Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг», распоряжения Комитета по образованию от 

30.10.2013 № 2524 «О порядке привлечения и использования средств и мерах по предупреждению незакон-

ного сбора средств с родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников образовательных 

учреждений Санкт-Петербурга», распоряжения Комитета по образованию правительства Санкт-

Петербурга от 23.07.2013 № 1675-р «Об утверждении комплекса мер, направленных на недопуще-

ние незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся в 

государственных образовательных организациях Санкт-Петербурга, распоряжением Комитета по об-

разованию от 11.06.2009 №1219-р «О примерном использовании доходов от оказания платных услуг и иной 

приносящей доход деятельности» и иных нормативных актов,  Устава ОУ (принят 11.02.2015 № 438-р), на 

основании лицензии №1201, выданной Комитетом по образованию Администрации Санкт-Петербурга 

23.12.2011 года. 

1.2. Положение регулирует деятельность по поступлению и расходованию средств, полученных из допол-

нительных источников бюджетного финансирования. Поступление средств осуществляется безналичным 

способом на лицевой счет ОУ, открытый в Комитете финансов Санкт-Петербурга. 

1.3. Настоящее Положение является локальным нормативным актом регламентирующим деятельность об-

разовательного учреждения. 

1.4 Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимают-

ся в составе новой редакции Положения решением Совета школы и утверждаются директором образова-

тельного учреждения 

 

 

 

             2. ПОСТУПЛЕНИЕ ДОХОДОВ, ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

 

 

2.1.Настоящим Положением устанавливаются следующие виды доходов, полученных от оказания  плат-

ных образовательных услуг: 

2.1.1. Доходы, полученные от оказания платных образовательных и иные предусмотренных уставом об-

разовательного учреждения услуг; 

2.1.2. Доходы, полученные в качестве добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц, в том числе иностранных; 

2.1.3. Доходы, полученные в качестве грантов отечественных и иностранных юридических лиц, пере-

данных Образовательному учреждению для реализации программ, утвержденных в установленном по-

рядке. 

2.2. Поступление доходов от оказания платных образовательных услуг в течение финансового года 

осуществляется согласно ПВХД  образовательного учреждения по фонду 90. 

2.3. Поступление средств осуществляется безналичным способом на лицевой счет ОУ, открытый в Комите-

те финансов Санкт-Петербурга. 

2.4. Оформлять в установленном порядке постановку на баланс имущества, полученного от благотворите-

лей. 

2.5. Не допускать принуждения со стороны работников образовательного учреждения и родительской об-

щественности к внесению добровольных пожертвований родителями (законными представителями) обуча-

ющихся. 

2.6. Запретить работникам ОУ сбор наличных денежных средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся. 
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2.7. Не допускать неправомочных действий коллегиальных органов управления ОУ, в том числе советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в части привлечения дополни-

тельных средств родителей (законных представителей) обучающихся ОУ. 

 

 

                                            3. РАСХОДОВАНИЕ ДОХОДОВ, ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ОКАЗАНИЯ                                                   

                                                                    ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

 

3.1 Доходы от платных образовательных услуг распределяются следующим образом: 

3.1.1. Фонд оплаты труда – 80% от дохода, в том числе отчисления средств на оплату отпусков и пособий 

по временной нетрудоспособности; 61,5% на зарплату. 

3.1.2. За индивидуальный вклад по оказанию платных образовательных услуг работнику могут 

быть установлены ежемесячные выплаты стимулирующего характера в соответствии с действую-

щим Положением «О стимулирующих, компенсирующих выплатах работникам» на основании 

приказа директора ОУ. 

 
Должность Вид работ Размер доплаты (в % от 

фонда оплаты труда, сфор-
мированного от оказания 
ПОУ) 

Директор Организация контроля за 
платными образовательны-
ми услугами 

Размер доплаты определяет-
ся распоряжением главы 
администрации Кировского 
района С-Пб 
                      

Педагог дополнительного  
образования 

Сохранение контингента, 
отсутствие обоснованных и 
зарегистрированных жалоб 
со стороны потребителей 
ПОУ, использование элек-
тронных технологий, в том 
числе использование систем 
дистанционного обучения 

                    
                   26,2 

Педагог дополнительного  
образования  

Сбор договоров на оказание 
ПОУ, проверка выполнения 
образовательных программ 

                  
                   16,2 

 

3.1.3. Начисления на заработную плату -  30,2% от дохода; 

3.2. Денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников, а также за минусом отчислений в 

бюджет (начисления в фонд оплаты труда, налоги), коммунальные услуги (3 %), расходуются на нужды 

образовательного учреждения в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности. 
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