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Положение 
о Совете образовательного учреждения 
1. Общие положения

1.1. Общее руководство Образовательным учреждением осуществляет Совет, в который входят работники Образовательного учреждения и представители родителей (законных представителей) детей Образовательного учреждения в общем количестве 8 человек. 

1.2. Совет ДОУ является высшим органом самоуправления, т.к. он представляет интересы родителей и работников ДОУ.

2. Основные задачи

2.1. Основными задачами Совета ДОУ являются:
- повышение уровня учебно-воспитательной работы с детьми;

- внедрение в практику работы учреждения педагогической науки и передового педагогического опыта;

- повышение мастерства воспитателей, развитие их творческой активности;

- создание максимально- комфортных условий для обеспечения интеллектуального и личностного развития ребенка, приобщение ребенка к общечеловеческим ценностям.
3. Компетенция Совета ДОУ
3.1. К компетенции Совета  Образовательного учреждения относится:

- решение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса;

- привлечение для осуществления уставной деятельности Образовательного учреждения дополнительных источников финансового обеспечения и материальных средств;

- утверждение и представление Администрации района и общественности ежегодного отчета о поступлении  и расходовании средств;

- разработка и принятие Устава ДОУ, изменений и дополнений к нему;

- разработка и принятие Правил внутреннего трудового распорядка ДОУ и иных локальных актов;

- контроль за работой подразделений общественного питания и медицинских учреждений в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Образовательного учреждения;

- регулирование в ДОУ разрешенной законом деятельности общественных (в том числе молодежных) организаций;
- иные функции, вытекающие из целей, задач и содержания уставной деятельности ДОУ.

3.2. В пределах своей компетенции Совет ДОУ принимает решения, которые оформляются протоколом и, после утверждения заведующим Образовательным учреждением, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.  Решения Совета  не могут противоречить настоящему Уставу, действующим нормативным актам РФ и Санкт-Петербурга.

4. Права Совета ДОУ
4.1.Совет ДОУ имеет право:

4.1.1.Утверждать концепцию развития (программу развития) ДОУ.
4.1.2. Утверждать локальные акты ДОУ.
4.1.3. Утверждать структуру ДОУ по представлению заведующей.
4.1.4. Утверждать бюджет ДОУ.
4.1.5.Обсуждать «Положение о распределении стимулирующей части фонда доплат и надбавок», «Положение о премировании» и др.
4.1.6. Обсуждать штатное расписание и должностные инструкции.
4.1.7. Принимать решения об использовании средств экономических фондов ДОУ.
4.1.8. Рассматривать и утверждать методические направления работы с детьми в разных группах, а также вопросы режима в ДОУ и в отдельных группах, содержание методов и форм воспитательно-образовательного процесса.
4.1.9. Рассматривать вопросы повышения деловой квалификации, необходимость участия педагогического персонала в деловых играх, тренинговых группах.

4.1.10. Рассмотрение и одобрение проекта новой редакции Устава ДОУ, проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав, принятие новой редакции  Устава,  изменений и дополнений в Устав Образовательного учреждения.
4.1.11. Разрабатывать программу воспитания и обучения детей в учреждении и представлять ее для принятия в Совет ДОУ.
4.1.12. Обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимися содержания, воспитания и образования.
4.1.13. Утверждать план работы ДОУ на следующий учебный год.
4.1.14. Утверждать характеристики педагогов, представляемых на категорию и к почетным званиям.
4.1.15. Разрабатывать и утверждать типовой проект Родительского договора ДОУ.
4.1.16. Принимать решения по вопросу охраны учреждения и другим вопросам жизни ДОУ, которые не оговорены и не регламентированы Уставом ДОУ.
4.1.17. Имеет право мотивированного отвода кандидатур при выборах Попечительского Совета на родительских собраниях.
4.1.18. Заслушивать отчет заведующей ДОУ, а также руководителей органов самоуправления о проделанной работе.
4.1.19. Доводить решения Совета ДОУ до сведения всех заинтересованных лиц.

5. Организация управления Совета ДОУ
5.1. Работники ДОУ выбираются на собрании трудового коллектива сроком на 3 года. 
5.2. Заведующий учреждением является неизбираемым членом Совета ДОУ и его председателем. 
5.3. Представители родителей (законных представителей)  для  участия в Совете ДОУ избираются на общем собрании родителей (законных представителей)  детей учреждения сроком на 1 год. 

5.4. Заседания Совета проводятся не реже 1 раза в 3 месяца. Совет считает полномочным принимать решения при наличии на заседании более половины его членов. Каждый член Совета имеет один голос, решения Совета принимаются простым большинством голосов. Председатель имеет право решающего голоса при равенстве голосов в Совете  Образовательное учреждение.

5.5. О решениях, принятых Советом, ставятся в известность все участники образовательного процесса. 

6. Делопроизводство Совета ДОУ
6.1. Заседания Совета ДОУ оформляются протоколом.

6.2. Совет ДОУ в целях организации своей деятельности избирает секретаря, который ведет протоколы заседаний.

6.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Совета ДОУ.

6.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года

6.5 Протоколы входят в номенклатуру дел ДОУ и хранится в делах заведующей учреждением.
